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‘ TRT valida justa causa de
acougueira que fraudava
pesagem de carnes

O TRT-3 manteve a demissdo da funciondria
de um acougue, que adulterava o peso dos
produtos. A decisdo confirma que a
improbidade, quando hd ma-fé e prejuizo
para a empresaq, &€ motivo para desligamento
por falta grave.
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‘ Uso de tablet nao
comprova horas extras
de vendedora externa

O TST negou excedente de jornada a uma
colaboradora que usava, exclusivamente,
um tablet para registrar visitas. © motivo?
Ela tinha liberdade para gerenciar seu
roteiro e hordrios.
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‘ TRT majora indenizacdo por
danos morais para empregada
dispensada durante férias

Uma empresa foi condenada a pagar uma
iIndenizacdo ainda maior por demitir, via
mensagem, uma funciondria que estava
de férias. O TRT-3 considerou a atitude
desrespeitosa e descuidada.
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‘ Tribunal mantém justa causa
de empregada que faltou por
um meés e omitiu gestagdao

O TRT-4 manteve a justa causa de funciondria
gue ndo compareceu ao trabalho por 30 dias,
sem justificativa, e s6 informou a gravidez apods
a demissdo por abandono de emprego. A falta
de comunicag¢do foi decisiva para referida
manutencao.
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Curta, comente e compartilhe.

AR ORVY,

FILLXPIERI

advogados



